PRESSEINFORMATION

_JTI Austriaist zum 7. Mal in Folge
Osterreichs Top Employer Nummer 1

2023 erneute Zertifizierung in Osterreich, Europa und Global

Wien, 17. Janner 2023

Seit 2014 unterzieht sich JTI Austria dem strengen Audit fur die Zertifizierung als Top Employer. Zum
siebten Mal in Folge belegt das Traditionsunternehmen, dessen Wurzeln bis ins 18. Jahrhundert
zuruickreichen, im Ranking den ersten Platz. Doch nicht nur in Osterreich werden die Bemiihungen
um die wichtigsten Eckpfeiler des Unternehmens — die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter — gewdirdigt,
JTI darf sich auch Top Employer Europa und Global auf die Fahnen schreiben. Eigenschaften wie

Flexibilitat, Agilitdt und Verlasslichkeit spielen bei der neuerlichen Auszeichnung eine wichtige Rolle.

.Bei JTI wird viel Energie und Herzblut in die stetige Weiterentwicklung einer zeitgeméafRen
Unternehmensfiihrung investiert. Dabei haben nicht erst die Pandemiejahre gezeigt, wie wichtig es
ist, flexibel und agil zu bleiben, sie haben es aber nochmals verdeutlicht. Umso tiefer ist dieses
Verstandnis inzwischen in der JTI Konzernidentitdt verankert®, betont Ross Hennessy, General
Manager von JTI Austria, und erganzt: ,Dass JTI Austria nun bereits zum siebten Mal die Nummer 1
unter allen in Osterreich zertifizierten Unternehmen ist, macht mich wirklich stolz und ist in der Tat

bemerkenswert.“

Christian Tobias, Director People & Culture bei JTI Austria, freut sich insbesondere auch tber die
Detailergebnisse des Audits. ,,Quer durch alle Bereiche des Employee Life Cycles hat JTI Austria die
Osterreichische Top Employer Benchmark um mehr als 15 % Ubertroffen — das kann sich wirklich
sehen lassen und bestatigt unsere Bemihungen, uns kontinuierlich weiterzuentwickeln. Dabei haben
wir uns in den Bereichen ,Career & Development’ sowie ,Rewards & Recognition und

,Diversity & Inclusion am deutlichsten verbessert “, sagt Christian Tobias.

JArbeitskrafte-, insbesondere Fachkraftemangel stellt viele Unternehmen vor groR3e
Herausforderungen. Wir begegnen diesen, indem wir uns als attraktiver Arbeitgebender aufstellen —

der Erfolg gibt uns Recht®, betont Ralf-Wolfgang Lothert, Director Corporate Affairs & Communication.



.Erganzend zur langjéhrigen Zertifizierung als Top Employer gehért JTI Austria auRerdem zu den
Leitbetrieben Austria, wir sind mit dem Gultezeichen ,Beruf&Familie’ ausgezeichnet sowie mit den ,EY
Global Equality Standards’ zertifiziert. Diese Prozesse sind mit groem Aufwand verbunden,
verdeutlichen aber unsere Ernsthaftigkeit, als Unternehmen generell und als Arbeitgebender speziell

ganzheitlich, langfristig und nachhaltig zu agieren®, so Lothert abschlieend.
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Weitere Informationen:

RA (D) Ralf-Wolfgang Lothert, MBA
JTI Austria

Tel.:01/31342-1

E-Mail: ralf-wolfgang.lothert@ijti.com

Uber JTI

JTI ist ein Mitglied der Japan Tobacco-Unternehmensgruppe, eines filhrenden internationalen
Tabakunternehmens. Die Unternehmenszentrale befindet sich in Genf in der Schweiz. JTI ist in mehr als 120
Landern operativ tatig und beschaftigt etwa 48.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Seit 2007 gehért Austria
Tabak zur Unternehmensgruppe, fur JTI Austria sind rund 500 Mitarbeitende im Wiener Biro, im Aul3endienst,
dem Forschungs- und Entwicklungslabor und dem unabhéangigen Grol3handel beschéftigt. Weitere
Informationen auf www.jti.com/Austria bzw. www.jti.com

Uber das Top Employers Institute

Das vor 30 Jahren gegriindete Top Employers Institute hat in diesem Jahr tiber 1.857 Top Employer in 123
Landern und Regionen identifiziert und ausgezeichnet. Zusammen haben diese zertifizierten Top Employer
einen positiven Einfluss auf das Leben von 8 Millionen Mitarbeitenden weltweit.
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