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JTI Austria erhält das „EY Global Equality Standards“- Zertifikat  
für Chancen- und Lohngleichheit  

 
Wien, 25. Oktober 2022 

 

JTI Austria hat mit dem Global Equality Standard (GES) eine weitere unabhängige Anerkennung 

als attraktiver Arbeitgeber vorzuweisen. Der GES von EY ist die einzige weltweite Diversity & 

Inclusion (D&I) Zertifizierung, die Chancengleichheit auf globaler Ebene misst. Das hilft 

international agierenden Unternehmen wie JTI bei der Beurteilung ihrer Aktivitäten in Bezug auf 

D&I und Gleichberechtigung auf globalem Level. Der Prozess bis zur erfolgreichen Zertifizierung 

ist anspruchsvoll, umfassende Maßnahmen zum Schutz und zur Förderung gleicher Bedingungen 

für alle Mitarbeiter*innen müssen nachgewiesen werden. 

 

„JTI Austria wurde als einer von nur acht JTI-Märkten mit der GES-Zertifizierung ausgezeichnet, 

das erfüllt uns mit Stolz und Freude“, so General Manager Ross Hennessy anlässlich der 

Verleihung und ergänzt: „Der umfangreiche und aufwändige Bewertungsprozess zeigt, welch 

hohen Stellenwert Diversity & Inclusion in unserem Unternehmen hat und unterstreicht unsere 

Anstrengungen in dieser Hinsicht.“ 

 

Im GES-Bericht von EY werden gleich mehrere Initiativen von JTI Austria besonders lobend 

hervorgehoben, darunter der ehrgeizige Ansatz für agiles und flexibles Arbeiten, die umfassende 

neue D&I-Strategie und die Umsetzung der globalen „Family Leave Policy“. Diese ermöglicht 

allen JTI Mitarbeiter*innen auf der ganzen Welt bezahlte Elternzeit von 20 Wochen in Anspruch 

zu nehmen, unabhängig davon, ob es Elternschaft durch Adoption oder Geburt eines Kindes ist. 

 

„Im Wettbewerb um die besten Mitarbeiter*innen am Arbeitsmarkt sind Zertifizierungen ein 

wertvoller und unabhängiger Wegweiser, um sich als attraktiver Arbeitgeber zu positionieren“, so 

Ralf-Wolfgang Lothert, Director Corporate Affairs and Communication. „Das GES-Zertifikat ist die 

Bestätigung, dass D&I bei JTI Austria im Arbeitsalltag gelebt wird“, bestätigt Hennessy 

abschließend. 
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Weitere Informationen: 

Ralf-Wolfgang Lothert 
JTI Austria 
Tel.: 01/ 313 42 - 1 
E-Mail: ralf-wolfgang.lothert@jti.com 
 
 
Über JTI 
JTI ist ein Mitglied der Japan Tobacco-Unternehmensgruppe, eines führenden internationalen 
Tabakunternehmens. Die Unternehmenszentrale befindet sich in Genf in der Schweiz. JTI ist in mehr als 
120 Ländern operativ tätig und beschäftigt etwa 40.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Seit 2007 gehört 
Austria Tabak zur Unternehmensgruppe, für JTI Austria sind über 500 Mitarbeiter im Wiener Büro, im 
Außendienst, dem Forschungs- und Entwicklungslabor und dem unabhängigen Großhandel beschäftigt. 
Weitere Informationen auf www.jti.com/Austria bzw. www.jti.com 
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